李琳同志2020年度述职述廉报告
数学与金融学院党委书记  

一年来，在学校党委、行政的领导下，在院领导班子和全院师生支持下，本人不断加强理论学习，认真履行职责，严格廉洁自律，推进学院党建再上新发展。现将述职述廉情况报告如下。
[bookmark: _GoBack]一、坚持理论武装，强化党性修养
始终坚持把理论学习作为精神追求，不断提高理论素养。带头深入学习新思想和十九届四中五中全会精神，推进党员和教职工政治理论学习，邀请专家作专题辅导报告，带头讲党课、研讨交流，进一步增强践行树牢“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”的政治自觉，切实把思想和行动统一到学校党委行政的决策部署和学院事业发展上来，推动学习成果转化为促进党的建设和学院发展的思路与举措。
二、坚持以勤履职，强化使命担当
认真履行全面从严治党第一责任人职责，以党建“双创”为引领，以实施书记项目为抓手，强基础，补短板，育品牌，学院党建质量全面提升。
1.“三个注重”加强班子建设。一是注重统筹谋划。坚持班子碰头会制度，修订完善并严格执行“两个会议”议事规则，建立健全1+3+N学习机制，创新党委中心组联组学习模式，班子办学治院能力不断提升。召开碰头会31次、党委会30次，中心组学习12次、编印学习资料12期。二是注重顶层设计。制定“十四五”规划编制方案，赴安徽工程大学等调研，开展编制工作研讨，综合研判学院发展基础和面临形势，科学制定“十四五”发展目标、工作思路与举措，扎实推进规划编制。三是注重示范带动。建立健全项目化推进、常态化指导、观摩互学等机制，实行重点工作党政共同负责制、一线工作法，充分发挥头雁效应。
2.“三个突出”汇聚发展合力。一是突出思想引领。守牢意识形态阵地，开展师德师风专题教育，深化精神文明创建。获暑期社会实践先进单位、校运会体育道德风尚奖，学生参军10人，表彰先进系（室）1个、优秀教师5名、爱岗敬业之星8名、优秀辅导员1名、优秀班主任1名。二是突出学风建设。加强以学风建设为核心的学生工作，开展“最美笔记”评选等，加强学生考研服务，探索“理实一体”就业指导课程体系。获评“十佳大学生”1人、“三好学生”33人、“优良学风班”3个、“先进班集体标兵班”1个，获评省级“双优生”7人、校级“双优生”15人，考取选调生1名。三是突出治理优化。加强中层管理人员队伍建设，调整党建工作领导小组等25个领导小组（分委员会），召开四届二次教职工暨分工会会员大会和首届学生代表大会。走访慰问困难党员、退休教师20余人，为办公区安装纱窗等，努力办实事。为扶贫捐款2810元，为程潘红和李腾达捐款近2万元。
3.“三个到位”厚植为民情怀。一是疫情防控精准到位。成立工作组，制定防控方案，实行包保责任制，构建网格化防控体系，落实日报告制度，构建疫情防控常态化机制。慰问教师7人、发放学生困难补助45人、为抗疫捐款6910元。二是校庆工作落实到位。组织开展校庆70周年“十个一”系列活动，召开市直校友座谈会，走访校友、合作单位负责人近30人，制作校友文化墙，校友信息统计率达62.3%。校友校庆工作在学校大会上作经验交流。三是对标看齐整改到位。认真做好接受省委巡视、意识形态专项巡察工作，统筹抓好省委巡视、意识形态巡察、抓党建述职和民主生活会等整改，切实为师生解决实际问题，持续优化育人环境。
4.“三个探索”鼎新党建格局。一是探索党建双创新体系。构建“1+5”示范创建体系，形成学院“1123456”工作法，党建引领作用充分彰显。获批样板支部1个、党支部特色项目1项，入选学校“三十佳”党建案例2个，表彰先进党支部1个、优秀党员6名、优秀党务工作者2名。二是探索学生党建新机制。成立大学生党建服务中心，设立学生公寓党员工作站，构建学生党建四级工作体系，建立学生骨干、入党积极分子一体化培养模式，探索形成“四带动、四增强”学生党建工作机制。培训学生骨干115人、入党积极分子161人，发展党员39人。三是探索结对共建新模式。积极构建教师党支部+企业党支部+学生党支部“1+1+1”结对共建新模式，拓展“三会一课”形式，为党员过政治生日，主题党日走进校史馆、红色基地，党员获得感和党组织活力显著增强。
三、坚持严实作风，强化清廉底色
自觉贯彻落实中央八项规定精神，深入推进党风廉政建设，切实履行“一岗双责”，带头开展“三个以案”专题警示教育和“三对三比”活动，勇于自我革命，持续转变作风，坚持联系师生、系（党支部）制度，凡是“三重一大”等重要事项均由会议集体研究决定，个人重大事项及时如实向组织报告，党务重要事项按规定公开，严格廉洁自律。
回顾一年来的工作，对照学校党委要求和师生期望，还存在一定差距。如，责任上肩不够到位，难题破解不够有力，总结经验不够深入。2021年，我将深入学习贯彻十九届五中全会精神，围绕“党建质量提升3·20行动”，以庆祝建党100周年为契机，以党建双创为引领，积极探索新实践，凝心聚力新征程，为促进学院高质量发展提供坚强保障。
